
 

 

 

                                 

 

2020 年度党组织书记抓党建述职评议考核 
工作总结报告 

 

为不断强化党建工作责任制，全面推进党建工作高质量发展,

根据院党委《2020 年度兰州现代职业学院党组织书记抓基层党

建工作述职评议考核实施方案》要求，兰州城市建设学校党总支、

兰州现代职业学院城市建设学院党总支高度重视、精心组织，认

真开展了 2020 年度党支部书记抓党建述职评议考核工作,现将

有关情况报告如下: 

一、高度重视，精心筹划 

开展党支部书记抓党建述职评议考核，是坚持党要管党、从

严治党的重要内容，是促进党支部党建工作目标落实到位的重要

措施。党总支对此项工作高度重视，把其作为深入学习贯彻习近

平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神的现实举措，

召开专题会议研究部署，认真研究筹划，扎实搞好准备，精心设

计、周全考虑，研究制定了《2020 年度党组织书记抓基层党建



工作述职评议考核实施方案》，进一步明确了述职人员、时间和

具体内容。要求各支部端正认识，认真筹划，确保了评议考核工

作高起点筹划、高标准展开。 

二、搞好动员，扎实准备 

党总支组织参加评议人员认真学习《党章》和《实施方案》,

使大家切实增强从严从实搞好述职评议的思想自觉和行动自觉,

进一步强化党的观念、提高党性修养,为进一步统一思想、提高

认识，高质量搞好述职评议打实基础。为了确保党支部书记在述

职评议中言之有物、切中要害，推动述职评议考核工作取得实效,

提前安排各党支部书记撰写述职报告,要求全面总结一年来党建

工作，实事求是地总结成绩、查找问题，提出进一步加强和改进

工作的思路措施。 

三、严密组织，搞好评议 

2020 年 12 月 28 日上午召开述职大会，各党支部书记、部

分党员代表、教师代表参加会议。述职评议会议按照“述职、点

评、测评”的程序进行，述职同志重点从“政治理论学习、落实

上级决策部署、基层组织建设、党建责任落实、上年度问题整改”

等方面着手，客观地总结了 2020年党建工作开展情况，并对 2021

年度支部工作思路进行了谋划与展望。党总支书记一一展开点评，

从支部标准化建设情况、党员先锋模范作用的发挥等方面提出了

要求，希望各支部能够创新工作思路，将党建与业务工作紧密结

合，积极探索、凝心聚力，切实发挥好支部战斗堡垒作用。 

述职、点评结束之后，现场发放民主测评表对 5位支部书记

进行了测评，共计发出测评表 15份，其中：何宇鑫 15 票好；宁



瑜 9 票好、6 票较好；郭茂辰 6 票好、6 票较好、3 票一般；冯

辉 12 票好、3 票较好；沈彦龙 6票好、9票较好。 

四、确定等次，抓好落实 

述职评议大会结束之后，党总支召开会议，根据述职评议和

平时调研了解的情况，对党支部书记抓基层党建工作情况形成综

合评价意见，按照“好、较好、一般、差”评定等次，其中：何

宇鑫、冯辉为好，宁瑜、郭茂辰、沈彦龙为较好。同时要求各支

部认真梳理自己查摆、领导点评、群众评议、考核反馈指出的问

题，形成整改落实台账，明确责任时间和责任人，切实抓好落实。 

党支部是党的基层组织和中坚力量，担负着贯彻落实党的理

论、路线、方针、政策，宣传执行党中央、上级党组织决策部署

等工作重任。通过述职评议考核，切实增强各支部为党工作、为

党分忧、为党负责的政治责任意识，狠抓党建工作落实，促进业

务工作发展，不断推动学校工作水平再上新台阶！ 
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